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£ COMPLEMENTAR N°. 41, DE 04 DE SETEMBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N°.
40/2024, QUE ESTABELECE A ESTRUTURA ORGANICO
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PALMA-MG, DENOMINA OS CARGOS EM COMISSAO, FIXA
TABELA DE VENCIMENTOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMA, Exmo. Sr. JOSIMAR DA SILVA RODRIGUES, no uso de
suas atribuicdes e nos termos da Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal de Palma aprovou € ele, sanciona a seguinte lei:

CONSIDERANDO a politica de austeridade, economia e eficiéncia na gestao
dos recursos publicos desenvolvida pela atual gestao;

CONSIDERANDO a desnecessidade de manutencdo de cargos na estrutura
orgénica e administrativa do Poder Execufivo Municipal de Palma-MG;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao da estrutura orgdnica e
administrativa do Poder Executivo Municipal de Paima-MG a nova realidade
administrativa;

CONSIDERANDO o acordo em qudiéncia de mediacdo realizada entre O
Municipio de Palma € © Ministério PUblico do Estado de Minas Gerais-MPMG, nos autos
da Aco Civil Publica n®. 5000657-34.2024.8.13.0467:

Art.1.° Fica alterada a Lei Complementar n°. 40/2015, de 22 de novembro de
2025, que passard a conter a seguinte redagdo.

TiruLon
DA ORGANIZACAO

Art. 2.° A Estrutura Orgdnico Administrativa do Poder Executivo Municipal de
Palma-MG passara a ter a seguinte composi¢ao:

| - GABINETE DO PREFEITO

|1 Chefe de Gabinete
1.2 Assessoria Especial do Prefeito
1.3 Supervisao do Gabinete do Prefeito
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1.3 Subsecretaria de Planejamento
l.4 Assessoria de Comunicagdo
IL.5 Diretoria de Recursos Humanaos

I.6 Diretoria de Material, Patrimonio e Protocolo

II.7 Diretoria de Tl Inovagao
1.8 Diretoria de Servigos Geraqis
1.9 Supervisao de Servigos Auxiliares

Il - SECRETARIA DE FINANCAS

1.1 Secretaria Municipal de Finangas

1.2 Assessoria de Controle Intemo

IIl.3 Coordenagdo de Desenvolvimento Econdmico
.4 Diretoria de Tributagdo € Cadastro Técnico

IV - SECRETARIA DE EDUCACAO

V.1 Secretdrio de Educagao
IV.2 Subsecretdrio de Educagao
IV.3 Coordenagao Escolar |

IV 4 Coordenagao Escolar I

IV.5 Coordenagao Escolar 1]
V.6 Coordenagdo Escolar A%
IV.7 Coordenagdo Escolar V
IV.8 Diretor de Unidade Escolar

V - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

V.1 Secretdrio de Esporte € Lazer
V.2 Diretoria de Esportes
V.3 Supervisao de Esporte

V! - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Vl.1 Secretdrio de Cultura

V1.2 Coordenagao Municipal de Eventos

V1.3 Supervisdo de Apoio & Cultura Incentivo ao Turismo
V|.4 Supervisdo de Apoio ao Turismo

VIl - SECRETARIA DE SAUDE
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VII.5 Coordena¢do Municipal da Vigiléncia Sanitdria

VIl.6 Coordenacdo da Vigilédncia em Saude do Trabalhador
VIL.7 Coordenacdo de Saude Mental

VIl.8 Coordenagao de Imunizagao

VIL.9 Coordenacdo de Vigilancia em Saude

VI1.10 Coordenacdo de Saude Bucal

VIIl - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

VIil.1 Secretaria de Assisténcia Social

VIIL.2 Subsecretaria de Assisténcia Socidal

VII.3 Coordenacdo do CRAS

Viil.4 Coordenacdo Municipal do Programa Bolsa Familia
VIIL.5 Diretoria de Promogao Socidal

VIIl.6 Supervisdo de Programas Sociais

VIIIl.7 Assessoria do Crianga Feliz

IX - SECRETARIA DE OBRAS

IX.1 Secretaria de Obras

IX.2 Subsecretaria de Obras

IX.3 Coordenacgdo de Limpeza Urbana

IX.3 Diretoria de Obras Publicas € Manutencdo de Estradas e Pontes
IX.4 Diretoria de Servigos Urbanos

IX.5 Supervisao de Engenharia e Urbanismo

IX.6 Supervisdo de Obras, Manutencao e Fiscalizagdo
IX.7 Supervisao de Agua e Esgoto

IX. 8 Supervisdo do Gabinete do Secretario

IX. 9 Supervisao de Manutencgdo de Estradas

IX. 10 SupervisGo de Manutencdo de Pontes

X - SECRETARIA DE TRANSPORTES

X.1 Secretaria de Transportes

X.2 Coordenador de Transportes Pesados e Mobilidade Urbana
X.3 Diretoria de Transportes

X.4 Superviséo de Transporte

X! - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
X|.1 Secretario de Agricultura

X1.2 Subsecretaria de Pesca € Aquicultura
XI.3 Diretoria de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambient
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X1.7 Supervis@o de Apoio a Pesca e Aquicultura
XIi - SECRETARIA DE DESENV. DISTRITAL

Xl - Secretario de Desenvolvimento Distrital
X|l - Coordenacdo Distrital |
Xl - Coordenacdo Distrital |l

Art. 3.° As competéncias dos setores de que trata esta Lei Complementar,
bem como as atribuicoes dos cargos constardo no anexo ll, que infegra a presente.

Art. 4.° Para atender a Estrutura Organico Administrativa prevista nesta Lei
Complementar, ficam previstas as seguintes classes de cargos de provimento em
comissqo.

| . GRUPO DE DIRECAO SUPERIOR

a) Secretdrio Municipal = 12 vagas
b) Chefe de Gabinete - 1 vaga

Il - GRUPO DE CHEFIA

a) Subsecretdrio Municipal = 7 vagas
b) Coordenador - 19 vagas

c) Supervisor — 16 vagas

d) Diretor - 13 vagas

ill - GRUPO DE ASSESSORAMENTO

a) Assessor —4 vagas

Art. 5.° Os vencimentos de que trata o Anexo | desta Lei Complementar, serao
reajustados, fendo como data base, o més de janeiro, conforme o indice INPC/IBGE, ou
substitutivo, acumulado nos Gltimos 12 (doze) meses.

Art. 4.° As despesas decorrentes da plena execucgdo desia lei correr@o a
conta de dotagoes orcamentarias proprias do orcamento vigente do Municipio de
Palma.

z A . 4
Ar. 7.° Esta Lei Complementar entra em vigor na dmm&m“
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ANEXO |
CARGOS COMISSIONADOS
CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO SIMBOLO DE VENCIMENTO | VENCIMENTO

Secretdrio Municipal SM ~ R$6.510,00
[ Chefe de Gabinete CG R$ 6.510,00

o Assessor Especial ASS R$ 6.510,00 gl
Subsecretario Municipal SS R$ 4.024,77

B Coordenador de Desenvolvimento Econdmico CODE R$ 400000 |
' Coordenador de Transportes Pesados e Mobilidade Urbana CcTPMmU R$ 5.000,00
' Coordenador Escelar CORE ' R$ 3.523,35

N Coordenador de Atencao Primaria COAP R$ 3.868.48 |
Coordenador de Ass. € Atengdo a Paci. CAP R$ 2.712,50

i Coordenador Municipal VISA COoV R$ 271250 |
Coordenador da Vigiléncia em Saude do Trabalhador COVT R$ 2.712,50

B " Coordenador de Saude Mental ' COSM TR$271250
Coordenador de Imunizagdo COl R$ 2.712,50

Coordenacao de Vigilancia em Sadde COVS R$2712,50 |
| Coordenador de Atencdo Primdria & Saude e Epidemiclogia COAPE R$ 2.712,50
I Coordenador de Satde Bucal COSB R$ 2.712,50

Coordenador de Limpeza Urbana CcOoLw R$ 2.712,50 il
- " Coordenador do Cras cocC R$3.117.14
i Coordenador Municipal de Eventos COREV R$ 2.387,00
Coordenador Distrital COD R$ 1.880.52

Coordenador Municipal do Progromd Auxilio Brasil COAB R$ 2.387,00 |

Supervisor SUP R$1.611,88 7

B Direfor de Unidade Escolar ‘ DIRUE R$ 4.867,77 |
Diretor DIR R$ 1.880,52

o " Assessor do Crianga Feliz ' ASSCRI R$3.117.17 |
Assessor de Controle Intermo ASSCI R$ 3.249.33
’— ] Assessor de Comunicdcao ' ASCON R$ 4.024,77
| Diretor de Recursos Humanos CRH R$ 3.249,33

yn
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ANEXO Il

GABINETE DO PREFEITO

Atribuicoes:

Chefe de Gabinete

10.

Assessorar o Prefeito em assuntos diversos

gerenciar a agenda do prefeito. Isso envolve o agendamento de compromissos,
reunioes, eventos publicos e visitas oficidis, garantindo que O tempo do prefeito
seja ofimizado.

supervisionar a equipe do gabinete do prefeito, garantindo que as atividades
sejam coordenadas de maneira eficaz;

responsavel por transmitir as diretrizes do prefeito e garantir que as politicas sejam
implementadas de maneira eficaz.

lidar com questoes legislativas, mantendo confato com 0s vereadores €
auxiliando na comunicagdo entre o Execulivo € O Legislafivo;

atuar no gerenciomemo de crises trabalhando em conjunto com outros 6rgaos
e secretarias;

atuar como relagoes publicas institucionais;

formular e executar planos estratégicos para d administragao municipal,
alinhando as politicas € 0s objetivos com as necessidades da cidade.

colaborar na alocagao de recursos orgamentarios de acordo com as prioridades
definidas pelo prefeito € na supervisdo dos departamentos sob sua
responsabilidade.

atuar como elo entre 0 prefeito, a equipe de governo e a comunidade;

.redigir, registrare expedir os atos do Prefeito junto coma Procuradoria e organizar

e manter sob sua responsabilidade 0s originais de leis, decretos, portarias e atos

normativos do Executivo Municipal.
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Assessor Especial

1. Assessorar o Prefeito em assuntos diversos.;
2. acompanhar e prestar conta dos projetos que utilizam recursos de emendas

parlamentares ou resolugoes;

3. propor e gerenciar os convénios assinados pela prefeitura com os diversos 6rgaos
municipais, estaduais e federais;

4. manter bom relacionamento com 0Os entes envolvidos em guestoes ligadas aos
projetos

5. manter a documentagdo organizadad

6. apresentarrelatorio ao Chefe do Poder Executivo sobre as suas atividades e sobre

a aplicagdo ou sobra de recursos;

7. servir de elo entre a administrac@o municipal e 0s consultores.

Supervisor Geral do Gabinete

1. recepcionar as pessods € autoridades que se dirjam ao gabinete do prefeito;

2. organizar a agenda para atendimento ao publico, as entidades constituidas e

as autoridades:;

3. promover o cumprimento da agenda oficial;

4. cuidar para que o ambiente esteja sempre em ordem;

5. exercer outras atividades compativeis com a funcdo, a critério da chefia
imediata ou institucional;

6. receber documentos enderecados ao gabinete.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Afribuicoes:

Secretario

1. programar, supervisiondar, controlar e desenvolver atividades administrativas em

geral; /
/
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10.

1.
12.

13.

14,

15.

orientar tecnicamente e controlar os procedimentos administrativos utilizados no
ambito da Prefeitura Municipal relativamente aos documentos, pessodal, material,
arquivo e patrimonio;

estabelecer diretrizes € NnOrMaAs de procedimentos administrativos no a@mbito da
instituicdo e zelar pelo seu cumprimento;

administrar as afividades de redacdo, regisiro, expedi¢do ou divulgacdo dos afos
oficiais, exceto aqueles atribuidos a outros 6rgaos;

promover a formulagao € execucdo de politicas e normas relativas Qo
recrutamento,  selecdo, treinamento, desenvolvimento, manutengdo €
avaliagdo de desempenho dos recursos humanos;

promover a execugdo de atividades relativas aos registros e controles funcionais,
pagamento e movimentagdo de servidores € administrac@o de planos de
classificagdo de cargos, saldrios e beneficios;

propiciar condi¢des para a aplicag@o das medidas relativas & seguranca €
medicina do trabalho;

administrar oS procedimentos para O processcmento de licitagdoes para a
compra de materiais e contratagdo de obras e servigos requeridos pela
administracdo municipal;

promover, analisar e negociar a compra de materigis e servicos solicitados pelos
4rgaos da Prefeitura;

prover e controlar, de forma centralizada, a utilizagdo de equipamentos de
comunicacdo e de duplicacdo de documentos;

gerenciar as atividades de informdtica dos érgdos da administracao direta;
administrar o patimdnio mobiliério e imobilirio do Municipio, providenciando a
adocdo de procedimentos adequados para o tombamento, registro, inventario,
proteg@o e conservacdo dos bens méveis e imoveis de propriedade do
Municipio;

supervisionar, coordenar e responder pelo recebimento, registro, triagem,
controle do andamento € arquivamento de documentos e papeéis
administrativos, em geral;

divulgacdo de leis, decretos e dispositivos normativos e regulamentares, além dos
demais atos que exijam tal atividade:

coordenar 0s servigos de copa, limpeza € conservagao nas dependéncias da

4
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16. promover a racionalizagdo dos

étodos e proces?aﬁe trabalho odnﬁﬁs?roﬁvo—
e sugerir ajustes na estrutura organizacional € operacional dos orgdos da
Prefeitura e na legislagao municipal, visando & maior eficiéncia e eficacia dos
servicos publicos municipais, acompanhando a sua implementagdo e avaliando

seus resultados;

17. desempenhar oufras afividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Chefe

do Poder Executivo.

subsecretdrio de Administragdo

1. Substituir o Secretdrio na sua auséncia ou impedimento;

2. Assessorar O secretario na tomada de decisoes € na andlise de assuntos de
relevancia para a secretana;

3. Apoiar gerenciolmente o secretario, contribuindo na direcdo € supervisdo dos
orgaos e atividades da secretaria;

4, Apresentar periodicamente Qo Secretdrio relatérios de acompanhamento &
andamento das atividades, propondo solugoes € estratégias técnicas €
administrativas quando houver necessidade;

5. capacitar, desenvolver e valorizar do servido publico;

6. levantar as necessidades de treinamento em cada orgdo da Administragao
Direta, consultando 0s respectivos chefes, com vistas @ consecucao do melhor
rendimento da mao-de-obra disponivel, questionando 05 servidores para verificar
suas caréncias em termos de cultura profissional, bem como entrevistando @
clientela, no sentido de obter informagoes necessarias a desenvolvimento de
programas de formacdo e de capacitagcgo de pessoal, para subsidiar o
treinamento na concepgao da politica e desenvolvimento de recurso humanos

da Prefeitura;

7. promover a administragdo € © controle do quadros, cargos, fungdes €
vencimentos dos servidores, comk o objefivo de assegurar d execu¢do de uma
politica de pessoal condizente com Plano de Carreira e Vencimentos;

8. Praticar os atos que lhe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo

4/

secretario Municipal.
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subsecretario de Planejamento

1. Substituir o Secretario na sua auséncia ou impedimento;

2. Assessorar o Secretdrio na tomada de decisdes e na andlise de assuntos de
relevancia para a secretaria;

3. Apoiar gerenciaimente 0O secretario, contribuindo na direc@o e supervisdo dos
6rgdos e afividades da secretaria;

4. Apresentar periodicamente Qo Secretdrio relatorios de acompanhamento e
andamento das atividades, propondo solugoes € estratégias técnicas €
administrativas quando houver necessidade;

5. Praticar os atos que Ihe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo

Secretario Municipal.

Assessoria de Comunicagao

1. Cuidar daimagem da Administrac@o Municipal

2 administrar a informagdo para repassG-a de maneira eficaz por meio de
diferentes canais, seja para o publico interno ou externo;

3. administrar os canais de comunicacdo da Prefeitura;

4. publicar e dar publicidade aos atos oficiais, campanhas de carater informativos,
divulgar as agoes desenvolvidas pelo Prefeito Municipal e demais 6rgdos da
Administragdo Municipal;

5. gcompanhar a execucao dos contratos de publicidade, mantendo em perfeita
ordem os materiais resultantes das publicidades e publicagoes;

6. acompanhar o Prefeito Municipal nas solenidades eventos oficiais;

7 elaborar matérias jornalisticas @ respeito das agdes do Executivo Municipal;

8. elaborar campanhas de propagandda. marketing e multimidia da Administrag@o
PUblica Municipal;

9. cuidar da produgdo de videos, 4udios e fotografias das agoes do Executivo
Municipal;

10. execular as tarefas relacionadas ao cerimonial da Prefeitura

11. Atender a demanda dos veiculos de comunicagao, abastecendo de

informacoes, para que possam satisfazer o publico interno & externo, produzindo

» ERSITEICOTSL | o X T //\
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8.

~ 12. executar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da Assessoria

de Comunicagao

13. prestar informagoes internas e externas dos eventos € campanhas informativas;

14. buscar informagdes junto  as Secretarias de atividades que pOssamM ser
transformadas em noticias de interesse dos meios de comunicac@o e dd
comunidade;

15. acompanhar as qudiéncias publicas e divulgé-las;

16. organizar roteiros de solenidades;

17. apoiar na elaboracdo de discursos para O Prefeito e sugestoes de pauta a
imprensa;

18. planejamento, divulgacao, cerimonial e protocolo de eventos municipais.
Diretor de Recursos Humanos

1. administrar o cadastro central de recurso humanos € O controle da folha de
pagamento, para inventdrio e diagnéstico permanentes da forca de trabalho
disponivel da Administracdo Publica Municipal, de modo a permitir a
programacdo de concursos publicos. a concessao de direitos € vantagens. a
andlise de custos para concessdo de aumentos periédicos de vencimentos e
pagamentos de saldrios aos servidores municipdis;

2. proceder d administracdo de pessoal, relativas admissdo, lotagao,
movimentacdo e demissGo de servidores de qualquer regime juridico para a
Administracdo Municipal;

3. recadastrar o quadro de pessoal;

4 formular e executar a politica de recurso humanos e a sud integraga@o com a
estrutura administrativa municipal;

5. consolidar os direifos e deveres dos servidores publicos municipais;

4. preparar as informacdes e manter conirole do mecanismos necessarios a
aplicagdo das disposigoes dos Estatutos dos Servidores do Municipio;

7. elaborar Registros de Acompanhamento Individual, que servird de base para
atendimento a quaisquer vantagens a que faga jus servidor;

8. propor freinamento, CUrsos, palestras encontros, visando o aperfeigoamento do

servidor;
e eaa o ~ecictdNcid social: %/{[/
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forem atribuidas pela secretaria da administragao.

Diretoria de Material, Patriménio e Protocolo

o o N o D

13.

Promover a recuperacao de material danificado;

promover e controlar a execugao das atividades do almoxarifado e de controle
fisico e financeiro dos estoques de material;

controlar os bens permanentes;

coordenar, controlar e orientar as atividades necessdrias ao perfeito
funcionamento dos érgdos da administragao em termos de apoio administrativo
e infraestrutura;

coordenar e supervisionar os servicos de conservacado e vigilancia;

supervisionar, controlar e orientar as atividades de Zeladoria, Protocolo e Arquivo;
aricular-se com os érgdos da administragcao;

exercer a vigildncia permanente nas unidades de trabalho;

fornecer dados e subsidios necessarios a elaborac@o de programds, pianos,

relatorios e pareceres;

_atender e orientar o publico em geral, prestando as informagaoes solicitadas sobre

questdes administrativas em geral;

. acompanhar e controlar a tramitacdo da documentagdo solicitada;

12.

solicitar e acompanhar a emissdo de documentos e o devido encaminhamento
aos requerentes;

exercer outras atividades correlatas.

Diretoria de Tl e Inovagao

3.

Planejar, coordenar, orientar, controlar e supervisionar as afividades relacionadas
& tecnologia da informagdo, inovagao e comunicagdes, no dmbito da estrutura
administrativa municipal;

disseminar e incentivar o uso da tecnologia da informag@o como instrumento
estratégico de melhoria do desempenho institucional;

promover, organizar e administrar a tecnologia da informagao para os servicos

IR PRI VPRI TR Lpp e gy - 5 n@(‘P“idee dO USUC’]r.lO, bem
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11.

14.
15:

como manter sistema efetivo de articulac@o com os demais érgdos municipais,
auxiliando-os na otimizagdo das suas afividades;

supervisionar a execugdo dos projetos inerentes & tecnologia da informagdo;
promover a adogdo das boas praficas de governanca da tecnologia da
informacdo a serem adotadas pelo Municipio, através de Instrucdo Normativa,
implementacdo e administragdo da Politica de Seguranca da Informagdo do
Municipio e do estabelecimento das normas de seguranga da informagao e dos
recursos computacionais, observada a legislacao;

propor ao Chefe do Poder Executivo politicas, normas, procedimentos ou
instrumentos congéneres relativos & tecnologia da informa¢ao;

coordenar os projefos e os processos de desenvolvimento, aquisicGo e
sustentagdo de sistemas de informacao, na Prefeitura Municipal;

promover a continuidade, disponibilidade, integracdo e evolugao dos sistemas
informatizados contratados;

instruir os processos de compra de equipamentos, periféricos, eletrdnicos,

telefones, acessérios e contratacdo de servigos de informdtica do Municipio;

. propor a inovagdo e atualizagdo dos sistemas de informagdo utilizados pelo

Municipio;
propor politicas de atualizagao tecnolégica para o parque de equipamentos de

tecnologia da informagao;

_desenvolver, contratar e implantar sistemas de informagao voltados as atividades

da Administrac@o PUblica como um todo;

. propor a ado¢do de normas técnicas e procedimentos relativos @ manutengao,

instalacdo e configuragdo de software e hardware
manter sempre atualizado o Portal da Transparéncia do municipio;

desenvolver outras atividades solicitadas pelos superiores.

Diretoria de Servicos Gerais

w

coordenar as atividades de servicos gerais, cOmo limpeza, recepgdo, copa.
portaria, vigiléncia, telefonia e transporte interno;
organizar e orientar os frabalhos;

sugerir a aquisicao de novos equipamentos e a contratagdo de mao-de-obra
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5. desenvolver outras atividades inerentes & fungdo
Supervisdo de Servigos Auxiliares
1. Organizar as escalas de trabalho e a programagdo de tarefas do pessoal da
limpeza, copa, portaria, vigilancia e telefonia no Paco Municipal;
2. registrar as faltas e as folgas dos funcionarios

3. controlar, dividir e executar as tarefas de limpeza e conservagao

4. planejar o cronogramad das atividades e fazer escalas

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Atribui¢oes:

Secretario

Executar a politica fiscal e financeira do municipio

—

Arrecadar tributos, como o IPTU, ISS, entre outros

Fiscalizar a arecadagdo de tributos

Gerir os recursos monetarios do municipio

Conirolar as entradas de repasses de outros entes politicos

Executar os pagamentos dos dispéndios publicos

Assessorar o prefeito na formulacao e implantagdo das politicas fiscal e tributaria

Gerir a legislagdo fributdaria e financeira do municipio

w @ N o 0 x> WD

Inscrever e cadastrar os contribuintes

_ Orientar os contribuintes

o

11. Controlar e fiscalizar a gestao financeira
12. Supervisionar oOs investimentos publicos
13. Contratar auditoria externa pard andlise das contas municipais

14. Colaborarcoma elaboragdo do Plano Plurianual, da LDO e do orcamento anual

Assessoria de Controle Interno

e ~edimentos operacionais dos Orgdos
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2 instituir @ manter um sistfema de informagoes para © exercicio das atividades

2 <

finalisticas do sistema de Controle Interno;

3 qvaliar o cumprimento das metas estabelecidas no plano plurianual e na Lei de
Diretrizes Orcamentarias;

4. avaliar a execugao orcamentaria e sinalizar os possiveis desvios;

5. fiscalizar e avaliar a execucdo dos programas de governo, inclusive as agoes
descentralizadas realizadas com recursos origindrios dos orgamentos da Unido e do
Estado, no que s€ refere ao nivel de execugdo das metas e dos objefivos
estabelecidos e quanta & qualidade do gerenciamento;

4. redlizar auditorias sobre a gestao dos recursos publicos federais e estaduais sob a
responsabilidade de érgdos da administracao municipal;

7. realizar auditorias fiscalizagdes nos sistemas contdbil, financeiro, orcamentario
de pessoal e demais sistemas administrativos operacionais;

8. verificara consisténcia dos dados contidos no relatério de gestdo fiscal, conforme
o estabelecido no art. 54 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;

9. verificara observancia dos limites e das condigoes para realizagdo de operagoes
de crédito e inscricGo em restos @ pagar,

10. verificar a constitucionalidade das Leis Municipais € quando for o caso alertar o
gestor para as providéncias cabiveis;

11. verificar todas as praticas desenvolvidas na admissao de servidores publicos,
principalmente no que conceme a legalidade, publicidade, moralidade,
impessoalidade e eficiéncia;

12. verificar © desenvolvimento dos pProcessos licitatérios € © cumprimento das
diretrizes da Lei n° 8.666/1993, bem como de todos os principios da administragcdo
publica;

13. redlizar auditorias € fiscalizagdo dos controles do patrimdnio publico e da
organizagQo e procedimentos adotados no Almoxarifado;

14, verificar © cumprimento dos procedimentos legais relativos & divida ativa e
cobranca efetiva dos tributos de competéncia do Municipio;

15. realizar auditoria e fiscalizac@o na execugao de convénios, acordos, contratos €
outros instrumentos similares realizados pelo Poder Executivo Municipal;

14. apurar os fatos ou atos em que hagja ilegalidade ou irregularidade, praticados por

agentes publicos, na utilizaco de recursos publicos, dando ciéncia destes ao Chefe

e aeargedio do competente processo /
rd
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17. encaminhar ao Prefeito Municipal, sob pena de responsabilidade, no prazo
definido na Lei Municipal, a descricdo e levantamento de todos os fatos imegulares

que sejam do seu conhecimento, recomendando sempre a apuragao dos mesmaos.

Coordenador de desenvolvimento Economico

]. Planejomento e Gestdo: Elaborar e coordenar © Plano Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, estabelecendo diretrizes para o crescimento
sustentavel.

2. Fomento ao Empreendedorismo: Criar e fortalecer programas de Qpoio a micro
e pequenas empresas, incluindo MEL.

3. Atracdo de Investimentos: Desenvolver politicas de incentivo para atrair novas
empresas e industrias, como incentivos fiscais.

4. Geracdo de Empregos: Implementar programas de capacitagcdo profissional
para aumentar a empregabilidade.

5. Fortalecimento do Comércio: Criar politicas para estimular o comércio local e o
consumo dentro do municipio.

4. Apoio ao Turismo: Desenvolver politicas para fortalecer o turismo, valorizando
atrativos locais.

7. Incentivo & Agricultura: Criar programas para fortalecer a agricultura familiar e
agroindUstrias.

8. Inovacdo e Tecnologia: Buscar inovacdo e tecnologia para impulsionar o
desenvolvimento econdmico.

9. Captacdo de Recursos: Buscar recursos financeiros e parcerias para projetos de
desenvolvimento.

10. Relacdo com a Comunidade: Manter didlogo com a comunidade e garantir
transparéncia nas agoes.

11. Gestdio de Recursos: Gerenciar recursos financeiros e orgamentarios destinados
ao desenvolvimento econdmico.

12. Coordenacao de Projetos: Coordenar a elaboragdo e implementacdo de
projetos de desenvolvimento.

13. Monitoramento de Indicadores: Acompanhar e analisar indicadores

socioecondmicos e do mercado de frabalho.

'Y ram o PRy R
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15. Estudos e Andilises: Redlizar estudos e andlises para subsidiar a tomada de
decisoes.

16. Promocdo do Desenvolvimento: Desenvolver e coordenar agoes de
desenvolvimento em diversas areas.

17. Fiscalizaco e Convénios: Fiscalizar e gerir convénios relacionados ao
desenvolvimento econémico.

18. Acompanhamento de Politicas: Acompanhar politicas nacionais e regionais

relevantes para o desenvolvimento.

Diretoria de Tributagcd@o e Cadastro Técnico

Fiscalizar os confribuintes para evitar a sonegagao de impostos

—

Sugerir sangoes para os infratores

Conferir e autenticar as prestagoes de contas fiscais
Articular-se com a fiscalizagdo estadual

Examinar reclamacdes contra langamentos fiscais
Emitir guias diversas para os contribuintes

Controlar e conferir os langamentos dos impostos

Garanfir que todos os contribuintes recebam as guias dos impostos

© ® N o R W N

Manter o Cadastro Técnico atualizado

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO p

Atribuicoes: )

Secretdrio
1. planejar, organizar, orientar, supervisionar, acompanhar e confrolar ©
desempenho da rede educacional municipal, em consondncia com os sistemas
Federal e Estadual de Educagdo;
2. propor politicas educacionais que levem em conta os objetivos de
desenvolvimento do homem no seu meio:
3. promover estudos, pesquisas, projetos e outros trabalhos na drea educacional,

que visem aprimorar e melhorar o sistema municipal de educagcdo e a
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10.

15.

16.
17.

promover a educacdo aos niveis de pré-escolar e do ensino fundamental;
participar do desenvolvimento de atividades culturais, artisticas, técnicas e
cientificas no dmbito municipal;

promover a elaboracao, controle e arquivamento da documentagdo escolar;
administrar o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, em
consondncia com as direfrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Educacdo;

oferecer aperfeicoamento, treinamento e atualizagcao aos professores municipais
e Qs pessoaqs envolvidas no pProcesso educacional;

oferecer orientagdo técnico-pedagogica aos estabelecimentos de ensino € a
realizagao de inovacgdes didaficas € pedagoégicas que venham ao encontro dos

interesses da comunidade, inclusive de natureza economicq,

. promover o bem-estar do estudante na escola e na sociedade,
. arficular-se com a sociedade, visando integragdo comunidade-escola

tomar a iniciativa de assessorar € de informar a Coordenacdo Geralem assuntos

de interesse do governo municipal e relacionados a sua esfera de atuacao;

fiscalizar a aplicagao dos recursos transferidos pelo Governo Municipal e outras

entidades educacionais;

cuidar da organizagdo e manutencao dos servigos de assisténcia ao educando,
no sentido de suprir as suas caréncias, facilitar e complementar as atividades
educativas, inclusive relativos & merenda € material escolar € ao transporte de
alunos;

administrar os Cursos de alfabetizagdo de adulfos;

realizar e desempenhar outras atividades préprias de sua area de atuagao, bem

como aquelas que the forem atribuidas pelo Chefe do Poder Execulivo.

subsecretario

substituir o Secretario na sua auséncia ou impedimento;

Assessorar o Secretdrio na tomada de decisoes € na andlise de assuntos de
relevancia para a secretaria;

Apoiar gerencialmenie O secretario, contribuindo na diregdo € supervisdo dos

.

6rgaos e atividades da secretaria;
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4. Apresentar periodicamente ao Secretario relatérios de acompanhamento e
andamento das atividades, propondo solugdes e estratégias técnicas e
administrativas quando houver necessidade;

5. Praticar os atos que lhe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo

Secretdario Municipal.

Coordenador Escolar | - Creche Cisneiros

1. Coordenar atfividades educacionais
O coordenador é respons@vel por garantir que o curriculo escolar seja aplicado
de forma adequada e que Os conteudos sejam trabalhados de forma
consistente em todas as turmas.

2. Acompanhar o desempenho dos alunos
O coordenador avalia o rendimento escolar dos alunos para ajustar o ensino-
aprendizagem.

3. Promover o desenvolvimento profissional dos docentes
O coordenador apoia os professores com recursos € ferramentas pedagdgicas,
e participa da formagao continuada deles.

4. Organizar o planejamento escolar
O coordenador define metas e objetivos para o aprendizado dos alunos, e
alinha as acdes pedagdgicas a proposta educacional da escola.

5. Mediar conflitos
O coordenador deve facilitar o diglogo entre alunos, professores e pdis,
buscando solucdes que promovam um clima harmonioso.

4. Inserir novas formas de pensar
O coordenador deve arficular as praticas escolares com as novas formas de
pensar, incentivando o uso de novas tecnologias educacionais.

7. Criar boas relagoes
O coordenador é o principal elo entre escola e pais, por isso € importante que

ele desenvolva a sua capacidade de comunicagao.

Coordenador Escolar Il - Escola ltapirugi
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Coordenar afividades educacionais

O coordenador é responsdavel por garantir que o curriculo escolar seja aplicado
de forma adequada e que os conteldos sejam frabalhados de forma
consistente em todas as turmas.

Acompanhar o desempenho dos alunos

O coordenador avalia o rendimento escolar dos alunos para ajustar o ensino-
aprendizagem.

Promover o desenvolvimento profissional dos docentes

O coordenador apoia os professores com recursos e ferramentas pedagdgicas,
e participa da formag¢do continuada deles.

Organizar o planejamento escolar

O coordenador define metas e objetivos para o aprendizado dos alunos, e
alinha as agdes pedagdgicas & proposta educacional da escola.

Mediar conflitos

O coordenador deve facilitar o didlogo entre alunos, professores e pais,
buscando solucdes que promovam um clima harmonioso.

Inserir novas formas de pensar

O coordenador deve articular as praticas escolares com as novas formas de
pensar, incentivando o uso de novas tecnologias educaciondis.

Criar boas relagoes

O coordenador é o principal elo entre escola e pais, por isso € importante que

ele desenvolva a sua capacidade de comunicagdo.

Coordenador Escolar Il - Escola Cisneiros

Coordenar atividades educacionais

O coordenador é responsdvel por garantir que o curriculo escolar seja aplicado
de forma adequada e que os conteUdos sejam frabalhados de forma
consistente em todas as turmas.

Acompanhar o desempenho dos alunos

O coordenador avalia o rendimento escolar dos alunos para ajustar o ensino-
aprendizagem.

Promover o desenvolvimento profissional dos docentes
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4. Organizar o planejamento escolar
O coordenador define metas e objetivos para o aprendizado dos alunos, €
alinha as acdes pedagdgicas & proposta educacional da escola.

5. Mediar conflitos
O coordenador deve facilitar o didlogo entre alunos, professores e pais,
buscando solucdes que promovam um clima harmonioso.

4. Inserir novas formas de pensar
O coordenador deve articular as praticas escolares com ds novas formas de
pensar, incentivando o uso de novas tecnologias educacionais.

7. Criar boas relagoes
O coordenador é o principal elo entre escola e pais, Por isso € importante que

ele desenvolva a sua capacidade de comunicagao.

Coordenador Escolar IV - Creche de Paima

1. Coordenar atividades educacionais
O coordenador & responsdvel por garantir que o curriculo escolar seja aplicado
de forma adequada e que os conteldos sejam trabalhados de forma
consistente em todas as turmas.

2. Acompanhar o desempenho dos alunos
O coordenador avalia o rendimento escolar dos alunos para ajustar o ensino-
aprendizagem.

3. Promover o desenvolvimento profissional dos docentes
O coordenador apoia os professores com recursos € ferramentas pedagogicas,
e participa da formagdo continuada deles.

4. Organizar o planejamento escolar
O coordenador define metas e objetivos para o aprendizado dos alunos, e
adlinha as acgdes pedagogicas a proposia educacional da escola.

5. Mediar conflitos
O coordenador deve facilitar o didlogo entre alunos, professores e pdis,
buscando solucdes que promovam um clima harmonioso.

4. Inserir novas formas de pensar

O coordenador deve articular as praticas escolares com as novas formas de

ke~ ey de novas tecnologias educacionais. / 5
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O coordenador € ¢ principal elo entre escola e pais, por isso é importante que

ele desenvolva a sua capacidade de comunicagdo.
Coordenador Escolar V - Creche de Itapiruct

1. Coordenar atividades educacionais
O coordenador € responsavel por garantir que o curriculo escolar seja aplicado
de forma adequada e que os conteudos sejam trabalhados de forma
consistente em todas as turmas.

2. Acompanhar o desempenho dos alunos
O coordenador avalia o rendimento escolar dos alunos para ajustar o ensino-
aprendizagem.

3. Promover o desenvolvimento profissional dos docentes
O coordenador apoia os professores com recursos e ferramentas pedagégicas,
e participa da formag¢do continuada deles.

4. Organizar o planejamento escolar
O coordenador define metas e objetivos para o aprendizado dos alunos, e
alinha as agdes pedagdgicas & proposta educacional da escola.

5. Mediar conflitos
O coordenador deve facilitar o didlogo entre alunos, professores e pais,
buscando solugdes que promovam um clima harmonioso.

4. Inserir novas formas de pensar
O coordenador deve articular as praticas escolares com as novas formas de
pensar, incentivando o uso de novas tecnologias educacionais.

7. Criar boas relacoes
O coordenador € o principal elo enire escola e pais, por isso € importante que

ele desenvolva a sua capacidade de comunicacdo.
Diretor de Unidade Escolar

E o lider da comunidade escolar, responsavel por gerir e organizar a instituicdo de

ensino. O direfor escolar deve ser uma referéncia de engajamento e de compromisso

politico e social com a aprendizagem das criangas. // ;
‘/
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liderar a equipe escolar;

estabelecer didlogos com as tamilias e a comunidade;

organizar os espagos, materiais e tempos dos estudantes;

supervisionar o curriculo, 0s professores e as operagoes didrias;

garantir o bom funcionamento da insfituicao:

manter-se atualizado sobre as novidades e buscar inovagdo no ambiente de
ensino;

garantir o alinhamento &s novas diretrizes educacionais;

proporcionar momentos de formagao continuada para a equipe docente e

pedagoégica

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Atribuicoes:

Secretario

1.

Planejar, programar, organizar, amparar, incentivar e supervisionar as atividades
esporfivas, esporte-educaciondis, de recreacdo e de lazer no Municipio:

Apoiar e supervisionar o desenvolvimento dos esportes amadores e da Educagao
Fisica no Municipio, estimulando a pratica dos esportes;

Administrar os equipamentos municipais destinados & prética de esportes:
Promover programas desportivos e de recreacdo, de interesse da populagdo;
Estabelecer parcerias com orgaos afins, inclusive ligas, federagdes € empresas,
de forma a incentivar e ampliar @ pratica desportiva junto & populagao;
Analisar e propor atividades recreativas e de lazer, que atendam as expectativas
e especificidade da cidade:

Subsidiar o Governo Municipdl, quanto & proposigao e acompanhamento dos
investimentos fisico-financeiros para o desenvolvimento das agoes de Esportes e
de Recreagqo;

Promover e incentivar agoes paraa pratica de atividades inclusivas para 3° idade

e deficientes.
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Diretoria de Esportes e Lazer

10.
11.

12.

14.
15.

Coordenar a execucdo de programas, projetos e atividades na unidade
administrativa que esta lotado;

coordenar as agdes desenvolvidas e o processo de atribuicdo de tarefas no
ambito da unidade organizacional que chefia;

orientar a realizagdo de atividades atribuidas & unidade organizacional na qual
atug;

buscar solucdes apropriadas & solugdo de problemas que se apresentem na
unidade;

apresentar, & insténcia administrativa imediatamente superior, propostas
objetivas que busquem assegurar a melhoria continua das atividades realizadas;
implementar as providéncias técnicas e administrativas para assegurar o pleno
funcionamento dos érgdos nos quais estejam lotados;

organizar o processo de atribuigdo de tarefas no dmbito da unidade
organizacional que dirige;

zelar pelo bom desempenho dos servidores da Diretoria, cobrando funcoes e
realizando treinamentos;

coletar informagdes e identificar problemas relacionados & operacionalizagcao
das atividades realizadas;

verificar o controle e utilizacdo dos bens do Municipio;

promover campeonatos municipais nas diversas modalidades envolvendo todos
0s municipes;

coordenar a realizacdo de projetos, eventos, atividades e expressdes de cunho

esportivo;

. incentivar as praticas esportivas para os jovens e adultos, com objetivos de

participacoes nas festas do Municipio;
propor os torneios populares que devam compor o calendario;
sugerir os eventos de impacto que devam compor o calenddrio anual de

eventos;

. exercer outras afividades compativeis com a fungdo, a critério da chefia

imediata ou institucional

b7
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Supervisao de Esporte e Lazer

Apoiar a Secretaria na realizagdo de eventos

garantir que os espagos municipais destinados a esporte e lazer estejam em
plenas condicdes de uso

exercer outras atividades compativeis com a fun¢do, a critério da chefia

imediata ou institucional

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Afribuicoes:

Secretdario

LA R

9.

Coordenar a Elabora¢ao do Plano Municipal de Turismo;

promover atividades de fomento & atividade turistico;

promover ciclos e encontros que objetivem a realizagdo de eventos turisticos;
incumbir-se da elaboracao de roteiros turisticos;

levar & comunidade atividades culturais constantes e permanentes,
democratizando o saber através de um conjunio de acgodes ligadas & esfera da
cultura, educacao e questdoes humanisticas, criando condicdes para que um
numero maior de pessoas tenha acesso a culturg;

estabelecer politica cultural que envolva o conjunto de iniciativas visando
promover a produgdo, a distribuicdo, o uso da cultura, a preservagcdo do
patriménio histérico e o ordenamento burocratico;

desenvolver programas que tenham o objetivo da implementacdo de inovagoes
na producdo e recepgdo cultural destinadas ou exercidas por publicos
especificos, por meio de um processo de ampliacdo e coordenacdo de
iniciativas culturais com diferentes grupos;

promover eventos nas dreas culturais relacionadas como: artes pldasticas,
artesanato, musica, danca, teatro, cinema, circo, video, folclore e antiguidades;

elaborar e organizar projetos culturais;

10. estabelecer contatos com instituicoes afins para parcerias;

11
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12. analisar os indicadores com a finalidade de conhecer as préticas e necessidades
culturais, servindo como referéncia para organizagdo de eventos;

13. colaborar com A divulgagdo de eventos e projetos culturais;

14. promover agoes que possam mediar 0 produtor cultural, © publico, @
administrac@o e o empresario cultural;

15. promover agoes que possibilitem o acesso do publico & cultura;

16. cooperar com as outras Secretarias na elaboragao e viabilizac&o de projelos;

17. homologar, rafificar, assinar € gerir os contratos € convénios e ainda, ordenar as
despesas afetas a sua Secretaria;

18. praticar atos de poder de policia em assuntos de competéncia do 6rgao;

19. outras funcdes atribuidas pelo Prefeito compativeis com a estrutura da

Secretaria.
Coordenacdo Municipal de Eventos

1. programar as atividades integrantes dos projetos de sua competéncia,
definindo prioridades, dirigindo e controlando sua execugao:;

2. elaborar relatorios ao Secretdrio sobre suas atividades e seus subordinados;

3. distribuir os recursos humanos. necessarios & execugao das atividades,
delegando atribuigoes aos seus subordinados:

4. planejare coordenar as atividades concernentes a Cultura e Turismo, criando
mecanismos que possibilitem seu desenvolvimento;

5. estabelecer a estratégia de atuagdo da Secretaria visando ofimizar @
utilizagGo dos recursos disponiveis (financeiros, humanos, materiqis €
tecnolégicos);

4. municiar-se de projetos para captagdo de recursos junto & iniciativa privada.

7. promover atividades estabelecendo uma relacao direta entre cultura e
cidadao;

8. proporcionar espacos culturais expositivos que viabilizem a produgao artistica
dos artistas locais e regiondais;

9. afuar junto & comunidade para orientar na montagem de evenios da
comunidade como: Corpus Christi, campanhas educativas, Carnaval,

Exposi¢do, festas e acoes recreativas nos bairros.

'
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Supervisdo de Apoio a Cultura

4,

Supervisionar, orientar, chefiar e confrolar as afividades voltadas para a
preservagdo da memoria cultural e do pafriménio histérico € cultural, material ou
imaterial, buscando a valorizag&o da cultura do municipio, em consondncia com
a politica cultural da secretaria;

supervisionar, orientar, chefiar, controlar e viabilizar formas para obtengao de
recursos necessarios para aquisicao de materiais e equipamentos para ufilizacao
cultural, bem como buscar a manutengao e preservagao de prédios e espagos
publicos histéricos;

supervisionar, orienfar, chefiar e controlar a promogdo de programas
educacionais com vista & conscientizagcGo e 0s engajamentos das diversas
comunidades do municipio, na valorizagdo de sua identidade cultural, em

consonéncia com a politica cultural da Secretaria Municipal da Cultura;

incentivar as manifestagdes culturais e folcléricas do municipio.

Supervisdo de Apoio ao Turismo

—t

0 & G W

supervisionar, orientar e controlar a promogdo de programas de turismo
desenvolver atividades para a organizacdo de eventos de furismo

catalogar os principais pontos turisticos do municipio;

buscar formas de valorizar e valorizar os pontos turisticos do municipio;
supervisionar, orientar, chefiar e controlar e viabilizar programas de incentivo e
valorizacao do turismo, desenvolvendo agoes de aperfeicoamento e zelando
pela eficiéncia na prestagcdo dessas afividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo:

supervisionar, orientar, chefiar e controlar a promo¢ao de programas de turismo,
desenvolvendo atividades necessarias para a organizagdo dos eventos de
turismo, produzidos sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo, de forma a concretizé-lo e realizd-lo a contento.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Atribuigoes:

Secretario

1. Desenvolver e executar programas, projetos e afividades de atencdo integral a
saude, que englobem 0s aspectos promocionais, preventivos, curativos e de
reabilitagdo;

2 desenvolver agoes de vigiléncia em saude, visando a eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a saude e intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da produgdo e circulagdo de bens € produios e da prestagao de
servicos de interesse da saude;

3. manter e expandir 0s diversos fipos de agodes € servicos que garantam a
acessibilidade da populagdo aos servicos de saude;

4, empreender e apoiar agoes de controle e/ou erradicacdo das doengas
transmissiveis, n&o-transmissiveis € de outros agravos & saude;

5. planejar, coordenar, supervisionar e desenvolver as afividades de assisténcia a
saude, no ambito das Unidades de Saude do Municipio, em consondancia com
os objetivos da Administragdo Municipal, os principios do Sistema Unico de Saude
_ SUS, o desenvolvimento social e as aspiragoes da comunidade, onde estao
inseridas as respectivas unidades;

6. exercer o contfrole e fiscalizagcGo das atividades e ambientes de interesse da
saude, dos produtos alimenticios, quimicos, farmacéuticos, bioldgicos, dos
correlatos, das fontes de radiacdo ionizante e demais bens de consumo € da
prestagdo de servicos que. direta ou indiretamente, sé relacionem com a saude,
compreendidos os locais, as etapas & 0 Processo da produgdo ao consumo;

7. desenvolver implementar as agoes de vigildncia em saude do trabalhador, €
de recuperagdo e reabilitagdo, no ambito da competéncia do Municipio;

8. proceder d emissdo e renovagao anual de Alvaré de Autorizagao Sanitdria aos
estabelecimentos que, pela natureza das atividades desenvolvidas, possam

comprometer a protegdo € @ preservacao da saude, individual ou coletiva,

conforme determinagao legal:

=~ Aanulacdes animais,
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10. desenvolver constante trabaiho de educagdo em saude, em especial de

programas de educagao sanitdaria, junto @os grupos populocionois expostos a
maiores riscos de agravos & saude;

implantar sistemas de informagoes de saude que garantam O conhecimento da
realidade e © funcionamento dos servicos de savde no ambito municipal, em

articulagdo com 05 6rgaos das esferas estadual e federal;

_manter intercémbio permanente com Qs dermais instituigoes que participam dos

servicos de saude no Municipio, a fim de estabelecer umd coordenaca@o
interinstitucional que permita d racionalizag@o do Uso de recursos existentes e seu
gjustamento Qo p|one]amemo local;

gerir 0s recursos do Fundo Municipal de Saude e do Tesouro Municipal, alocados
a @rea de saude, cumprindo @ legislagcdo especifica referente a sua aplicagdo €

controle;

. promover d redlizacéo de estudos € a elaboracdo € revisdo da legislagcdo

municipal referente a d@rea de Saude, visando a atender as politicas adotadas
em nivel federal. estadual e municipal:

elaborar, discutir, pactuar € recomendar Qs diretrizes bdasicas € G guias
operacionais do atendimento integral em saude bucal no seu ambito de
responsobilidode, em consondncia com as diretrizes estaduais federais;
elaborar, discutir, pactuar € recomendar Qs diretrizes bdsicas € Qs guias
operaciondis do atendimento integral em saude mental No seu ambito de
responsobilidode, em consohdncia com as diretrizes estaduais € naciondis;
estimular e apoiar o bom funcionamento do Conselho Municipal de Saude,

criando mecanismos para sua avaliagdo de forma permanente;

subsidiar 0s pProcessos de elaboragao, implantagao € implementacdo de

normas, instrumentos € métodos necessarios ao fortalecimento do modelo de

gestdo do SUS;

_intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagao técnica efou

financeira oOuU instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
luerativos e érgdos da administragao direta € indireta da Unido, Estados e oulros
Municipios:

desenvolver agoes integradas com oulras Secretarias Municipais; A
execular atividades administrativas no ambito da Secretaria;

o eiade @ plorianuals, No ambito da
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sobre eventuais alteragoes
24. elaborar boletins sobre informagdes da saude

25. desenvolver outras acdes relativas & drea de sadde no dmbito do Municipio.
Subsecretario

1. Coordenar, supervisionar, planejar e auxiliar na elaboracao das diretrizes da
Secretaria Municipal de Saude

2. Fomentar politicas de aperfeicoamento

3. Assessorar diretamente o Secretario Municipail

4. Assumir inferinamente a Secretaria, mediante delega¢do, nos casos de auséncia

de seu fitular
Coordenacdo de Atengdo Primaria

1. Planejamento e organizagdo:

2 Definir metas e prioridades para a atengdo primdria, elaborar planos de agdo e
organizar o fluxo de trabalho nas unidades de salde.

3. Gestdo da equipe:

4. Coordenar e supervisionar as equipes de salude da familia, garantindo a
formagdo continuada e o bom desempenho de cada profissional.

5. Coordenagdo do cuidado:

6. Assegurar que as agoes de afencao primaria sejam coordenadas e integradas,
com foco nas necessidades dos usudrios e na resolugdo dos problemas de saude.

7. Arliculac@o com a rede de saude:

8. Estabelecer relacdes com outros pontos de atencd@o, como hospitais e Servicos
especializados, para garantir o encaminhamento adequado dos pacientes e a
continuidade do cuidado.

9. Promoc¢do da savde:

10. Desenvolver acdes de promogdo da saude e prevencéo de doencas, em

parceria com a comunidade, visando melhorar a qualidade de vida da

populagdo. /’\
i/
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12. Gerenciar os recursos financeiros, materiais e tecnolégicos disponiveis para a
atengdo primaria, garantindo sua utilizagao eficiente.

13. Monitoramento e avaliaggo:

14. Acompanhar os indicadores de saude e avaliar o desempenho das agoes,
buscando constantemente a melhoria da qualidade dos servigos.

15. Além dessas atribuicdes, o coordenador da atengao priméria também deve
promover a educagdo continuada dos profissionais, estimular a froca de
experiéncias entre as equipes e garantir a participagdo da comunidade nas
decisdes sobre a saude. O objetivo final é fortalecer a atengdo primdaria como
porta de entrada do sistema de salde, garantindo o acesso universal, a
integralidade da atencdo e a resolutividade dos problemas de saude da

populacdo.

Coordenagdo de Assisténcia Social e Atencdo a Pacientes com Necessidades Especiais
e TFD

—

Dialogar com os usudrios sobre situagoes-problema;
fazer acompanhamento social do tratamento da saude;

estimular o usudrio a participar do seu tratamento de saude;

b LD

discutir com os demais membros da equipe de salde sobre a problemdtica do
paciente, interpretando a situagdo social dele;

5. informar e discutir com os usudrios acerca dos direitos sociais;

é. participar de reunides técnicas da equipe interdisciplinar e discutir com 0s
familiares sobre a necessidade de apoio na recuperagao e prevengdo da saude

do paciente;

7. acompanhar em consultas e ou internagdes os pacientes incapazes;

8. dar suporte & comunicagdo entre hospitais, familia e Secretaria de Saude;

9. elaborar relatério para fornecimento de medicamentos especiais/judiciais;

10. elaborar relatérios sociais e pareceres relatando as necessidades do usuario em
fazer intervencdo cirdrgica e exames que nao sa0 pagos pelos consorcios;

11. coordenar as acdes que envolvem pacientes detentores de necessidades

especiais em consultas e/ou exames que requeiram a presenga de um

profissional da saude;
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13. cuidar do agendamento dos exames/consultas, mantendo a comunicagcdo

entre a Secretaria de Saude e paciente/familiares;

14, apresentar relatérios mensais sobre o atendimento prestado

15.

cuidar para que seja feito o agendamento dos veiculos para os pacientes que

necessitam de deslocamento para outros municipios.

Coordenacdo de Vigilancia Sanitaria

0 ® N o o »

10.

11.

12.

13.
14,

Parficipar, juntamente com 0Os 6rgdos afins, da formulagao das politicas e da
execucdo de agdes pertinentes;

executar complementarmente, sem prejuizos a LegislagGo Estadual e Federal,
licenciamento e fiscalizacdo nos estabelecimentos comerciais e industriais;
desenvolver acdes, em conjunto com a esfera estadual, relafivas &
coordenacdo, atendimento de rotina a reclamacgoes e denuncias;

investigar surto alimentar;

analisar e aprovar projetos de interesse a savde;

controlar e vigiar a qualidade da agua para consumo humano;

desenvolver acdes educativas em vigildncia sanitdria;

realizar coletas de alimentos e produtos para andlise laboratorial;

planejar, programar, organizar, coordenar, controlar, avaliar e executar agoes
de orientacdo e fiscalizagdo das unidades e estabelecimentos de salde e de
interesse da saude, de produtos, de substancias, da saude do trabalhador, do
exercicio profissional, do meio ambiente € de vigil&ncia em sadde;

manter intercGmbio com érgaos do Governo Federal, dos Estados, Municipios e
outros, objetivando a froca de informacdes que viabilizem as agoes especificas
de vigilancia sanitdria;

arficular-se com érgdos de seguranca publica, objetivando atuagdo conjunta
para a execucdo de agoes de/fiscalizacdo;

processar e julgar em 1° inst@ncia, os autos de procedimentos administrativos
instaurados, para apuragdo de infracdes sanitarias, na forma da legisla¢do,
lavrados pelos servidores lotados ou em exercicio;

coordenar e controlar o registro de antecedentes relativos & vigildncia sanitaria;

exercer outras afribuicdes delegadas por instAncias superiores. ﬂ
¥
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Coordenacdo de Seguranca e Saide do Trabalhador

1.

o~ O A W N

~

10.
11

12.

Coordenacdo de Saude Mental

Garantir a seguranca e o bem-estar dos funciondrios do municipio;

elaborar e divulgar normas e regulamentos internos de seguranga;

controlar a instalagéo de equipamentos de seguranca;

monitorar as condicdes de trabalho e resolver questoes de seguranca;

treinar os funciondrios para que compreendam as regras de seguranca;

orientar o funcionamento da CIPA (ComissGo Interna de Prevengdo de
Acidentes);

ministrar palestras e treinamentos;

desenvolver politicas para promover conscientizagdo sobre saude e seguranca
no trabalho no @mbito do municipio;

implementar agoes referentes & saude do frabalhador que favoregam o bem-
estar fisico e emocional no ambiente de trabalho, em todo © municipio;

vistoriar ambientes de trabalho no é@mbito de todo o municipio;

investigar acidentes do trabalho em todo © municipio e alimentar os sistemas
relacionados ao tema;

responsdvel pelos exames admissionais dos servidores e confratados da
Prefeitura, exames periddicos, andlise de processos de concessao dos adicionais
de insalubridade, periculosidade, avaliacdo e controle de riscos ocupacionais e
pela gestdo do SIASS - Subsistema Integrado de Atengdo & Saude do
Servidor, incluindo concessdo de licengas para tratamento de saude do servidor
ou para acompanhamento de familiar, avaliacdo de capacidade laborativa,

avdliacdo de processos de isencdo de imposto de renda, dentre outros.
)

Gerenciar as atividades administrativas e profissionais do Caps;

acompanhar e avaliar o desempenho da equipe de trabalho, de acordo com a
funcdo e atribuicdo exercida por cada um;

manter atualizado e organizado o arquivo de documentos, incluindo fichas de
cadastro e prontudrios medicos;

slaborar prestacao de contas e relatérios de produgao;
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6. desenvolver programas € campanhas de combate as drogas licitas e ilicitas;

7. cuidar da manutencdo e conservagdo da unidade.

Coordenacdo de Imunizagdo

1. Normatizar as acdes e afividades do Programa;

2. controlar, avaliar e distribuir imunobioldgicos, além de insumos € materiais de
campanha para as unidades de saude do municipio;

3. promover d avaliacdo e o apoio técnico nas investigagdes de notificagoes de
eventos adversos pds- vacindis;

4. avaliar as nofificacdes de alteracdo de temperafura de exposicdo de
imunobiologicos;

5. coordenar o Sistema de Informagoes do Programa Nacional de Imunizagoes - Si-
PNI: a Avaliacdo do Programa de Imunizagoes — doses aplicadas — API; o Estoque
e Distribuicdo de Imunobiologicos = EDI: o Prontudrio dos Ceniros de Referéncia
de Imunobiolégicos Especiais — CRIE; 0 Avdliac@o de Imunobiologicos Utilizados -
AlU: o Programa de Avaliagdo de Supervisao de Salas de Vacinas - PAISS;

6. avdliarindicadores de acdes de imunizacdo para andlise e monitoramento;

7. viabilizar o acesso a vacinas aos usudrios portadores de quadro clinico especial:
acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas pelo Programa Nacional
de Imunizacdo nas agoes de rotina e campanha;

8. divulgar as informagdes sobre as agoes de imunizag@o para a populacdo,

através de boletins, informes e meios de comunicagdo.

Coordenacdo de Vigilancia em Saude

| Garantir a integralidade do cuidado em saude, trabalhando na construgdo das
redes de atengdo & saude. coordenadas pela Atengdo Primaria @ Saude;

2. manter aintegragdo entre a Vigiléncia em Saude e a Atencao Priméria & Saude,
condicdo obrigatéria para a construcdo da integralidade na atencdo e para o
alcance dos resultados;

3. compatibilizar os teritorios de atuacdo das equipes, com a gradativa inser¢ao

das acdes de vigildncia em saude nas praticas das equipes da Saude da Familia;
N
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~ 6. reestruturar os prbcessos de trabalho com a utilizagdo de disposiﬁvbs e
metodologias que favorecam a infegracao da vigiléncia, prevengao, prote¢do,
promocao e atengdo a saude, tais como linhas de cuidado, apoio matricial,
projetos terapéuticos e protocolos, entre outros;

7. promover a educagdo permanente dos profissionais de saude, com abordagem
integrada nos eixos da clinica, vigilancia, promog¢do e gestao.

8. inserir no cofidiano das equipes de Atenc@o Primdria — Saude da Familia,
atribuicdes e responsabilidades definidas em tenitério Unico de atuagdo,
integrando os processos de trabalho, planejamento, monitoramento e avaliagao

dessas agoes.
Coordenacdo Municipal de Saldde Bucal

1. Redlizar o planejamento das agoes da Area Técnica de Saude Bucal, em
consonancia com as demais dreas da atengao basica.

2. oferecer apoio técnico e acompanhar os profissiondis na implantacdo,
implementacdo e reorientagao da Politica Municipal de Saude Bucal, integrando
as politicas de saude;

3. idenfificar demandas e especificidades locais de modo a orientar a sua
operacionalizagdo, em conformidade com as politicas nacional, estadual e
municipal de Saude;

4. identificar problemas e prioridades de intervencdo em saude bucal;

5. identificar, a partir dos indicadores de qualidade, a andlise do perfil
epidemioldgico e 0s riscos A saude bucal;

4. propor estratégias de intervencdo, metodologias e normas técnicas, conforme
as prioridades estabelecidas por meio da andlise do perfil epidemiologico;

7. selecionar, elaborar, monitorar e dar publicidade Qos indicadores de saude
bucal e da gqualidade de vida da populagcdo do Municipio, bem como aos
indicadores de produtividade e de qualidade para servigos de saude, afetos @
saude bucal;

8. estabelecer no Municipio a organizagdo dos fluxos de referéncia e contra-

referéncia para o atendimento das demandas por assisténcia individual a saude

bucal;
/,}[ 4
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9. monitorar e avaliar os resultados das agdes de saude, através da avaliagdo dos
indicadores de saude bucal para a melhoria continua do processo de atencao
& saude;

10. avadliar o impacto das agdes de saude bucal na qualidade de vida da
populagao;

11. gerenciar as demandas odontolégicas do Municipio, de acordo com as
prioridades definidas a partir das andlises do levantamento epidemioldgico:
promover e divulgar a andlise do levantamento epidemioldgico em saude bucal;

12. propor formas de captagdo de apoio e parceria junto ao Estado, visando a
qualificagdo de profissionais para a realizagdo do levantamento epidemiolégico
em salde bucal;

13. propor formas de parcerias para a promocdo de campanhas de prevencao e
deteccgdo das principais doencas que acometem a boca:

14. realizar agdes de educagdo permanente e continuada com os profissionais de
saude bucal;

15. normatizar e acompanhar o processo de trabalho dos profissionais de satde
bucal;

16. apoiar as Equipes de Saude Bucal no planejamento local das agdes, conforme
as necessidades identificadas em cada area;

17. orientar e acompanhar a instalag&o de consultorios odontolégicos nas Unidades
de Saude, de acordo as normas sanitarias estabelecidas;

18. participar de forma articulada com outras instituicdes, do desenvolvimento de
agdes voltadas para a melhoria do processo de trabalho, envolvendo 0s
profissionais da érea de saude bucal do Municipio;

19. avaliar e monitorar o cumprimento das metas e desempenho dos programas,
projetos e servigos de saude bucal no dmbito do Sistema Unico de Sadde, em
arficulacdo com as demais instancias da Secretaria Municipal de Saude;

20. coordenar, organizar, supervisionar e avaliar o atendimento e a produgdo
odontolégica em toda a rede de servicos da atencao bdasica, prestados pela
Secretaria Municipal de Saude;

21. supervisionar e monitorar o uso de equipamentos odontoldgicos e estabelecer os

termos técnicos dos contratos de manutengao preventiva e permanente;

22 avdliar a necessidade de aquisicdo de medicamentos, matérias-primas ou ‘
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Afribuicoes:

Secretario

10.

11.

Coordenar, desenvolver e executar a politica municipal de desenvolvimento,
assisténcia e promogado social;

Capacitar e qualificar jovens e adultos com vistas ao mercado de frabalho;
Coordenar, supervisionar, orientar e desenvolver a politica de agdo do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social - CREAS;

Executar o planejamento, a supervisQo e execucao das atividades e programas
assistenciais e promocionais no campo social;

Realizar o levantamento dos problemas sociais do municipio, localizando ©s
pontos criticos, priorizando as areas de intervencd@o da agdo municipal;
Desenvolver programas na drea habitacional e de capacitagdo profissional;
Manter estreita coordenagdo com orgdos de promocdo e de assisténcia social,
estadual e federal;

Participar de atividades de assisténcia e promocao social, através de convénios
com entidades publicas e particulares;

Administrar programas sociais, elaborando e executando programas de amparo
& crianca, ao adolescente, a famflia, ao idoso, ao migrante e aos que tém
necessidades especiais;

Redlizar a prestagdo de assisténcia social e promogdo do bem estar da
populagdo carente;

Planejar, organizar e executar, com d participagdo de técnicos, 0s CUrsos de
treinamento de formacao e reciclagem dos servidores que atuam nas unidades

subordinadas;

Redlizar trabalhos de pesquisa e estatistica na drea de assisténcia social

objetivando avaliar os programas em desenvolvimento e a elaboragdo de

outros;
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14. Prestar assisténcia técnica aos centros comunitdrios, as entidades particulares ou
grupos voluntarios, incentivando a colaboragdo no desenvolvimento de suas
atividades:

15. Estimular @ organizagdo € a participagdo da comunidade no levantamento,
discussdo e solucdo de problemas relacionados com a agdo social da
municipalidade;

16. Coordenar, controlar e avaliar as atividades de assisténcia social, prestadas por
instituicoes da comunidade, que recebem subvencdo ou auxlio da
municipalidade;

17. Colaboror e fornecer a unidade de planejamento, dados, andlises e estudos,
relacionados ao seu campo funcional;

18. Executar outros servigos que forem determinados pelo Prefeito Municipal.

19. Atuar como ordenador das despesas do Fundo Municipal de Assisténcia Social,

sob fiscalizac&o do Conselho Municipal de Assisténcic Social.

Subsecretario

1. Substituir o Secretdrio na sua auséncia ou impedimento;

2 Assessorar o Secretério na tomada de decisdes e na andlise de assuntos de
relevancia para a secretaria;

3. Apoiar gerencialmente o secretdrio, contribuindo na direcao e supervisdo dos
6rgdos e atividades da secretaria;

4. Apresentar periodicamente do Secretdrio relatérios de acompanhamento e
andamento das atividades, propondo solugoes e estratégias técnicas €
administrativas quando houver necessidade:;

5. Praticar os atos que lhe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo

Secretario Municipal.

Coordenacdo do CRAS

SN

1. Organizar as agdes do PAIF
2. Articular a rede de servigos sdcio-assistenciais

3. Desenvolver a gestdo de recursos humanos

P 1
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1:1:
12.
13.
14,
15.

Mapear, arficular e potencializar a rede socioassistencial
Definir critérios de inclusé@o, acompanhamento e desligamento de familias
Coordenar a alimentacao de sistemas de informacg¢do

Monitorar o envio de informagdes sobre 0s servigos socioassistenciais

_Participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliacdo dos fluxos e

procedimentos

Gerir recursos e financas

Desenvolver e gerir a equipe

Apoiar a elaboraga@o orgamentaria

Realizar a prestagdo de contas dos profissionais

Aprovar o ponto da equipe

Coordenag¢do Municipal do Programa Bolsa Familia

LA i Sl

Diretor de Promogdo Social

1.

Coordenar a intersetorialidade € a articulagdo para o acompanhamento das
condicionalidades

Promover capacitagdes e apoio técnico cos gestores municipais

Apoiar e estimular o cadastramento e a atualizag@o cadastral pelos municipios
Promover acdes de sensibilizagdo e articulacd@o com os gestores municipais
Coordenar e fiscalizar a coleta e registro das informacodes de acompanhamento
dos beneficiarios

Orientar as escolas no acompanhamento da frequéncia escolar dos
beneficiarios

Identificar, cadastrar e manter o cadastro das familias em situagdo de baixa

renda, de pobreza e de extrema pobreza

A promogado social tem como objetivo proteger os cidaddaos, apoiando
enfrentamento de dificuldades por meio de programas, projetos, beneficios e
Servicos;

Orientar, coordenar e supervisionar os planos setoriais dos programas sociais

Promover a parficipag@o social na avaliac@o e planejamento de politicas
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Supervisor de Programas Sociais

Responsdvel por planejar e executar programas de interacdo social, de acordo
com o cronograma e o plano de agao.
operacionalizar eventos, palesiras e cursos dos projetos;

acompanhar e avaliar os resultados.

Assessoria do Programa Crianga Feliz

poc G - N < M Sl

Apoiar e acompanhar o desenvolvimento integral das criangas na primeira
infancia;

orientar e apoiar as gestantes e familias;

agendar as visitas domiciliares;

fortalecer o papel das familias na educagao, protecdo e cuidado das criangas
promover o desenvolvimento humano

contribuir para o exercicio da parentalidade:;

colaborar na preparagdo para o nascimento € nos cuidados perinatais

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Atribuicoes:

Secretdrio

Desenvolver afividades de dire¢cdo, articulagdo e definicdo de objetivos;
planejar, avaliar e monitorar as atividades da Secretaria, atuando dentro da
legalidade, primando pela economicidade, eficiéncia e efetividade, em seus
aspectos financeiro, orcamentdrio, contdbil, patrimonial e operacional, para
melhor desempenho de suas atividades;

determinar as providéncias voltadas ao cumprimento dos objetivos de
desempenho estabelecidos pela administfracdo;

propor a edicdo de normas ou a alterac@o de procedimentos que visem @

melhoria dos servicos e controles; | ;
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10.

L) ¥

12.
13.

14,
15.

7

19.

20.

2r.

22.

planejar, programar, organizar, coordenar e controlar a execugdo dos projetos
de construcdo e reforma de bens do Municipio;

participar do planejamento, execucdo e avdliacdo de planos, projetos e
programas da administragdo do Municipio;

atestar notas fiscais das obras, dos servigos de engenharia e dos equipamentos a
estes correlatos;

acompanhar diariamente as rofinas de trabalho, principaimente atraves dos
indicadores estabelecidos, identificando e solucionando as anomalias crénicas;
propor medidas e fomar agoes para melhoria da qualidade e redugdo de custos
das obras;

cuidar da pavimentacdo de ruas e aberfura de novas artérias e logradouros
publicos;

fiscalizar contratos relativos a servigos de sua competéncia;

cuidar do funcionamento dos magquindrios e equipamentos rodovidrios do
Municipio;

implementar sinalizagao de transito;

desenvolver 0s servicos necessarios aos trabalhos de pavimentagao,

calcamento, construgdo de galerias € demais obras de pavimentagao:

_através de conveénios ou recursos municipais, fomar as devidas medidas visando

a implantacdo e ampliagdo da rede de esgotos sanitdrios; Contfrolar e
acompanhar a execugdo do plano rodovidrio municipal;
coordenar a manutengdo, guarda, conservacdo e recuperacao do

equipamento rodovidario da municipalidade;

. promover a execucdo e conservagao de obras rodovidrias, tais como estradas,

caminhos, pontes e bueiros, observando o planejamento de obras bem como as
diretrizes estabelecidas;

determinar a realizacd@o de obras publicas, dentro de esquemas gerais das
diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo;

orientar a elaboracéo de projetos e orgamentos referentes as obras publicas
municipais e superintender sua execugqo;

determinar a execugdo de desenhos, projetos, mapas, plantas e graficos
necessdrios ao desenvolvimento dos servicos;

supervisionar os trabalhos topograficos necessdrios aos servicos de obras publicas

g P
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23. promover a execu¢do de vistorias que se tornarem necessarias aos processos em
que tenha de proferir despachos;

24, supervisionar a execucao de obras custeadas pela contribuicao de melhoria;

25. fornecer & Secretaria de Finangas elementos necessdrios ao langamento e
cobranga de contribuicgo;

26. estabelecer e coordenar os padrées de qualidade e eficiéncia dos servigos a
serem desenvolvidos pelos orgaos sob sua diregdo;

27. exercer outras atividades compativeis com a fungao

Subsecretario de Obras

1. Planejamento e Execugdo:

Coordenar a elaboracdo de projetos de engenharia e arquitetura para obras
municipais, como pavimentacdo, drenagem, iluminagdo, prédios publicos, efc.

2. Fiscalizacdo:

Supervisionar a execu¢do de obras publicas, garantindo a qualidade, o
cumprimento de prazos e a observé@ncia das normas técnicas.

3. Manutengdo:

Supervisionar a manutencéo de espagos publicos, como pragas, parques e edificios
municipais.

4, Gestdo de Materiais:

Supervisionar e controlar as atividades de gestdo de materiais para obras publicas
municipais, garantindo a eficiéncia e a ofimiza¢gdo dos recursos.

5. Desenvolvimento Urbano:

Contribuir para o planejamento urbano, incluindo zoneamento, parcelamento do
solo, sistema vidrio, dreas de preservagao, efc.

6. Acompanhamento e Avaliagdo:

Acompanhar e avaliar a evolugdo da infraestrutura urbana, propondo melhorias e
agdes de desenvolvimento.

7. Coordenagdo:

Coordenar a equipe e 0s recursos necessarios para a execugdo das atividades da

area de obras.

8. Assessorna:
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Coordenacdo de Limpeza Urbana

1 Gerenciar os sefores de varrigao, capina, recolhimento do lixo na drea urbana €
limpeza geral dos cemitérios.
realizar o controle dos funciondrios da area

responder pela limpeza urbana

2

3

4 cuidar da escala de folga dos servidores;

5. realizar cobranga das tarefas a serem executadas pelos servidores da limpeza:

6. planejar as atividades a serem executadas;

7 identificar, acompanhar, executar e apresentar propostas de melhorias na
manutencdo da limpeza.

8. Cuidar da manutengdo e embelezamento das pragas, parques € jardins
Diretoria de Obras Publicas e Manutencdo de Estradas e Pontes

. Fiscalizar e coordenar Os trabalhos de construgao e conservagao das estradas
do Municipio;

2. inspecionar, periodicamente, as estradas e caminhos municipais, promovendo
as medidas necessarias G sua conservagao;

3. inspecionar trabalhos de teraplenagem € outros executados por maquinas
rodovidarias;

4. zelar pela conservagao do material e equipamento usado pela Diretoria;

5. providenciar os materiais e equipamenfos necessarios & seguranca dos servidores
no frabalho;

6. organizar € manter atualizado © cadastro das rodovias municipais, como
também, fiscalizar os servigos nelas efetuados;

7. estimar e compor O custo de estradas e vias publicas a serem executadas pela
administragdo ou empreitadas, para exame do Secretdrio;

8. executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pela autoridade
superior, dentro da sua competéncia.

9. responsavel pelas atividades inerentes quanto & abertura e pavimentagdao de

vias publicas, estradas, pontes, viadutos, canais e redes de drenagem

10. planejar, desenvolver € controlar as atividades inerentes & construgdo de obras
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1.

13.

coordenar, orientar, fiscalizar, controlar e supervisionar as atividades

concernentes & execucdo de servigos topogrdficos, de terraplenagem, de
pavimentacdo, de obras de artes correntes, de obras de artes especiais, de
construcdo e reforma de prédios publicos, de urbanismo e equipamentos

publicos;

. administrar a execucdo de novas obras ou de ampliagoes, complementagoes e

em substituico a&s existentes de infraestrutura vidria, urbanisticas ou de
equipamentos publicos, oriundas de convénios e contratos de repasse de
recursos financeiros;

promover e coordenar as atividades referentes as obras de construgdo e reforma
dos préprios edificios publicos, devidamente aprovados e licenciados, quando
solicitados pela Secretaria proprietdria ou gestora do espago ou de dominio do
uso da edificagcdo ou da drea, bem como a implantagc@o de equipamentos

urbanos e obras de urbanismo;

. designar responsaveis técnicos pelas obras, servicos e instalagdes das obras

publicas, seguindo as Normas Técnicas e especificagdes de projeto;

. definir e aprovar normas e instrugoes técnicas, procedimentos técnicos e ordens

de servico que orientem as unidades executoras no desenvolvimento dos

trabalhos.

Diretoria de Servigos Urbanos

J—

O 03 oy UEn: o R

Gestd@o e desenvolvimento da fiscalizacao no transito municipal

gestdo e desenvolvimento dos transportes no municipio

propor agdes e projetos que permitam melhor a situacao vidria do municipio
controlar circulacdo dos dnibus urbano, estadual e interestadual;

gest@o e desenvolvimento do servico de taxi no municipio;

gestao e desenvolvimento de estacionamentos na cidade;

Gestdo e desenvolvimento das paradas de dnibus;

despachar o expediente da diretoria;

exercer outras atribuicdes decorrentes de outras leis. regulamentos e instrdgdes

vigentes, inclusive de ordem disciplinar;

10. planejar e organizar a fiscalizag&o dos servigos de transporte coletivo urbano e
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Supervisdo de Engenharia e Urbanismo

1. Assessorar o prefeito na execucdo de obras e servicos publicos;
coordenar as atividades dos setores de Engenharia e Urbanismo;
elaborar e coordenar projetos e obras municipais;

avaliar e aprovar projetos de obras, edificagdes e parcelamentos;

AR ol

analisar projetos de loteamentos, empreendimentos imobiliGrios, ampliacdes e
reformas

participar do planejamento e da implantagadao de infraestruturas urbanas
promover a participagdo social e o didlogo com a comunidade

analisar os projetos de uso e parcelamento do solo

coordenar e conirolar as atividades de fiscalizagdo da execucdo de obras

particulares

Supervisdo de Obras, Manutencdo e Fiscalizagdo

1. Supervisionar, orientar, chefiar e controlar as atividades de gestdo de materiais

2. Promover, coordenar e supervisionar o cumprimento do programa de obras
puUblicas municipais

3. Efetuara manutengao de prédios publicos municipais, como pinturas, instalacdes
fisicas, modificagdes de salas

4. Operar, conservar e manter em funcionamento os sistemas de instalagdes

elétricas, hidraulicas, de prevencdo contra incéndios, entre outros

Supervisdo de Agua e Esgoto

1. Coordenar, confrolar e executar as atividades de manutengdo da rede de
galerias pluviais;

Executar outras atividades inerentes & pasta

Supervisionar os trabalhos executados em redes de dgua e esgoto
Acompanhar instalagdo e consertos de encanamentos e ligagoes de esgoto;

Supervisionar assentamento de tubos, manilhas e conexoes

o e ox W N

Supervisionar trabalhos relacionados & desobstrugcdo da rede de esgoto. /:) {
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Supervisor do Gabinete do Secretario

—

assessorar o secretdrio, propondo os encaminhamentos pertinentes nos assuntos

relacionados & sua érea de atuagdo;

2. elaborar estudos e notas técnicas que sivam de base s decisdes,
determinagdes e despachos da Secretaria;

3. assessorar no atendimento das demandas de 6rgdos internos e externos de
controle e auditoria, bem como requisitar informagdes e orientar seus
subordinados na tramitagcdo interna de questionamentos e dendncias.

4. colaborar no andamento de processos administrativos gerais;

5. aprimorar o funcionamento da Secretaria, qualidade no ambiente de frabalho e

identificar e mensurar processos internos, através da aplicagdo de metodologias

especificas;

6. exercer outras atribuicdes correlatas a sua drea de atuacao.
Supervisao de Manutencdo de Estradas

1. Executar rocada nas faixas de dominio;

2. promover a execugdo e conservagao de estradas;

3. providenciar a aberfura de valas para escoamento das aguas;

4. visitar com frequéncia as estradas vicinais, a fim de corrigir as possiveis falhas

5. supervisionar o trabalho dos operadores de maquina que atuam nas estradas

6. executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pela autoridade

superior, dentro da sua competéncia.
Supervisdo de manutencdo de Pontes
1. Promover a execugdo e conservacao das pontes;

Visitar periodicamente todas as pontes do municipio;

providenciar a repara¢cdo da ponte tdo logo observe qualquer anormalidade;

A oW

providenciar o corte de madres (vigas de madeira onde se assenta barmotes)
para a execucao de pontes;

5. executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pela autoridade
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Atribuicoes:

Secretario

10.

11.

12.

13
14,

Formulagdo e gestdo de politicas publicas de mobilidade urbana:

Desenvolver e implementar planos e projetos para melhorar a mobilidade na
cidade, priorizando a seguranga, a salde e o meio ambiente.
Regulamentacado e fiscalizagdo do transporte publico e transito:

Estabelecer regras e normas para o funcionamento do transporte publico, a
circulacao de veiculos e pedestres, e fiscalizar o cumprimento dessas regras.
Planejamento e execucdo de servicos de transito e transportes:

Coordenar a sinalizagdo, o controle de trafego, a educagao para o fransito, a
manutencdo de equipamentos urbanos (como terminais e abrigos) e a gestao
da frota municipal.

Coordenagdo com outros érgdos:

Trabalhar em conjunto com outros érgdos municipais, estaduais e federais, além
de enfidades ndo governamentais, para garantir a oferta adequada de
transporte e a fluidez do trafego.

Gestdo de contratos e convénios:

Acompanhar e confrolar a execugdo de contratos e convénios relacionados @
obras e servicos de transporte e fransito, além de prestar contas dos recursos
recebidos.

Fiscalizacao e confrole de infragoes:

Investigar e julgar recursos confra multas de transito, além de gerenciar a
arrecadagdo e destinagdo dos valores arrecadados com multas.

Qutras atividades correlatas:

Executar outras tarefas e atividades necessdrias para o cumprimento de suas

atribuigcdes.

Coordenador de Transpories Pesados e Mobilidade Urbana

1

Dlsrmalmryantas o DAatairiamemmems:
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10.

Definir as melhores rotas para o transporte de cargas pesadas, considerando
fatores como disténcia, condicoes das vias, restricoes de trafego e prazos.
Gestao da Frota:

Supervisionar a manutencao preventiva e corretiva dos veiculos, garantindo que
estejam em perfeitas condigdes de funcionamento e em conformidade com as
normas de seguranca.

Controle de Custos:

Monitorar os custos operacionais do transporte, como combustivel, manutengao,
peddgios e outros, buscando otimizar os gastos e reduzir desperdicios.
Coordenacgdo da Equipe:

Supervisionar e orientar a equipe de motoristas, garantindo que sigam as normas
de seguranca, utilizem os equipamentos de prote¢gdo adequados € cumpram os
hordrios estabelecidos.

Controle de Documentag¢do:

Assegurar que todos os documentos relacionados ao transporte, como licengas,
certificados e notas fiscais, estejam em ordem e atualizados.

Segurancga:

Implementar e garantir o cumprimento de programas de seguranga para
motoristas e veiculos, visando reduzir riscos de acidentes e danos.

Andlise de Indicadores:

Monitorar indicadores de desempenho, como tempo de viagem, consumo de
combustivel e custos operacionais, buscando identificar oportunidades de
melhoria.

Comunicacao:

Manter uma comunicacao eficiente com a equipe, fornecedores, clientes e
demais dreas da empresa, garantindo o fluxo de informacgdes e a resolugcao de
problemas.

Adaptacdo a Mudangas:

Estar atento a mudangas nas leis e regulamentagdes do transporte, bem como
a novas tecnologias e tendéncias do mercado, buscando adaptar as operacdes
da empresa.

Gestao de Projetos e Obras:

Coordenar e fiscalizar a execugcdo de obras de infraestrutura urbana, com
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i

12.

13.

14,

Diretoria de Transportes

1.

~

Gerenciar a manutencdo e recuperacdo de vias publicas, garantindo a
seguranca e a qualidade das condi¢oes de trafego.

Buscar e gerenciar recursos financeiros para a realizagao de projetos e obras de
mobilidade urbana, seja por meio de convénios, parcerias ou outras fontes de
financiamento.

Transporte Publico e Mobilidade Ativa:

Regular e fiscalizar o fransporte publico coletivo e individual (6nibus, taxis,
transporte por aplicativo}, buscando garantir a qualidade do servico e a
seguranca dos usuarios.

Implementar politicas de incentivo & mobilidade ativa, como o uso de bicicletas
e a promocdo de caminhadas, com a criagdo de ciclovias, calgadas e espagos
publicos adequados.

Seguranc¢a no Transito:

Elaborar e implementar projetos de seguranga vidria, buscando reduzir o numero
de acidentes e promover um trénsito mais seguro para todos.

Coordenar acoes educativas e campanhas de conscientizagdo sobre
seguranga no transito, visando informar e orientar a populagcdo sobre a
importancia do respeito &s leis @ normas de fransito.

Monitoramento e Avaliagcdo:

Acompanhar e avaliar os indicadores de desempenho do sistema de transporte,
identificando problemas e propondo solugdes para a melhoria continua.
Monitorar o cumprimento de contratos e convénios relacionados a mobilidade
urbana, garantindo a qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados.
Articulagdo com Qutras Areas e Entidades:

Atuar em articulagdo com outras dreas da prefeitura, como planejamento
urbano, meio ambiente e obras, buscando solugdes integradas para os
problemas de mobilidade.

Manter contato com érgdos estaduais e federais, buscando parcerias € apoio

para a redlizagdo de projetos e programas de mobilidade urbana.

Manter os veiculos em perfeito estado de conserva¢cao e uso;
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promover o abastecimento de combustivesis, dgua, dleo dos veiculos sob sua
responsabilidade;

verificar o funcionamento do sistema elétrico, ldmpadas, fardis, sinaleiras, buzinas
e indicadores de dire¢cQo;

providenciar a lubrificacdo, quando indicada, verificar o grau de densidade e
nivel de agua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus;

proceder com o mapeamento de viagens, identificando o usudrio, tipo de
carga, seu destino, quilometragem, hordrios de saida e chegada;

auxiliar na carga e descarga de material e equipamento;

tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

. fiscalizar a validade e atualizacdo o documento de habilitacGo dos motoristas

do documento dos veiculos;

. executar outras tarefas correlatas.

Supervisao de Transportes

= W

o

Planejar e coordenar rotas, hordrios e custos;

gerenciar a equipe de transporte, incluindo motoristas e operadores de logistica
garantir a manutengdo e seguranca dos veiculos

monitorar o desempenho dos motoristas

coletar dados e elaborar estudos sobre acidentes de transito

estabelecer diretrizes para a fiscalizacao de tréansito

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Afribuicoes:

—~—

Secretario

Coordenar, orientar e controlar a execugdo da politica de desenvolvimento
agropecudrio do Municipio;
incentivar, implantar e administrar a exploragdo altemnativa de atividades ligadas

& agropecudria no Municipio;
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4. realizar estudos, pesquisas e avaliagdes sdcio-econdmicas, visando & previsdo,
diversificagdo e aumento da produtividade agropecudria;

5. realizar programas e projetos visando a melhoria de qualidade de vida no meio
rural, como forma de evitar o éxodo;

6. organizar e executar programas de assisténcia técnica e apoio aos produtores
rurais, em articulagdo com os 6rgdaos e entidades afins;

7. incentfivar a organizacdo e o associativimo rural, e fortalecer o sistema
cooperativo;

8. promover educag¢do ambiental e a formagao da consciéncia coletiva sobre a
conservacao e a valorizagdo da natureza como condi¢do para melhoria da
qualidade de vida;

9. controlar e fiscalizar as agressées ao meio ambiente, nele compreendido o
ambiente de trabalho, em articulagdo com as organizagdes estaduais e federais
afins;

10. viabilizar programas que busquem a preservagdo € a restauracdo dos processos
ecoldgicos essenciais;

11. controlar e fiscalizar a produgdo, comercializagcdo € emprego de técnicas,
meétodos e substdncias que comportem risco para a qualidade de vida e ao
meio-ambiente;

12. elaborar, fiscalizar e coordenar projetos de saneamento bdasico, de tratamento e
destinagdo final do lixo, em articulagd@o com érgaos afins;

13. desenvolver acoes de protecdo a flora e & fauna do Municipio;

14, incentivar a criagdo e apoiar instituicoes municipais de defesa do patiménio
ambiental e cultural;

15. promover a educacao ambiental;

16. promover a utilizagdo adequada do espacgo territorial € dos recursos hidricos e
minerais, destinados para fins urbanos e rurais, através de uma criteriosa definicdo
de uso e ocupacgdo, especificagdes de normas e projetos, acompanhando a
implantagdo e construgcdo com técnicas ecoldgicas de manejo, recuperacao e
preservacao;

17. promover a gestdo integrada dos residuos de qualquer natureza;

18. promover agdes visando o gerenciamento integrado de residuos sélidos gerados

No Municipio;

19 nronor e execiitar proaramas de protecao ao meio ambiente contribuindo para
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20. definir, no dmbito municipal, espacos teritoriais € seus componentes a serem
especialmente protegidos, disciplinando e fiscalizando o seu uso;

21. administrar e fiscalizar as dareas institucionais do municipio;

22. promover acoes de defesa do meio ambiente, em estreita colaboragdo com as
demais esferas administrativas;

23. conservar e manter limpas as ruas, pragas e jardins;

24. administrar e manter conservado o cemitério municipal;

25. promover estudos visando a racionadlizagdo dos servigos urbanos, principaimente
no tocante ao aproveitamento do lixo coletado;

26. programar e planejar a delineagdo do itinerdrio para a coleta do lixo,
capina¢do, varredura, lavagem e irigagcdo das ruas, pracas € logradouros de
dominio publico;

27. fiscalizar e promover com regularidade os servigos de limpeza da cidade,
orientando e fiscalizando os frabalhos de remocdo de lixo da cidade ao destino
final;

28. conservar e embelezar as pragas, parques e jardins.

29. atuar como ordenador de despesa dos recursos que compdem o Fundo
Municipal de Meio Ambiente, em conjunto com o Conselho Municipal de Meio

Ambiente.

Subsecretario

1. Substituir o Secretdario na sua auséncia ou impedimento;

2. Assessorar o Secretdrio na tomada de decisdes e na andlise de assuntos de
relevancia para a secretaria;

3. Apoiar gerencialmente o secretdario, contribuindo na dire¢do e supervisGo dos
6rgaos e atividades da secretaria;

4, Apresentar periodicamente ao Secretario relatérios de acompanhamento e
andamento das atividades, propondo solugdes e estratégias técnicas e
administrativas quando houver necessidade;

5. Praticar os atos que Ihe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo

Secretdrio Municipal.
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Diretoria de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente

1. Controlar a utilizag@o de equipamentos, mobilidrio e estrutura fisica;

2. praficar atos pertinentes as atribuicdes delegadas pelo secretdrio;

w

promover a educacdo ambiental, em parceria com as unidades de ensino do
municipio

proteger a fauna e a flora, evitando praticas que as coloquem em risco
fiscalizar e denunciar abusos contra o meio ambiente;

gerenciar as equipes de Agricultura e Pecudria e Meio Ambiente

emitir relatorio sobre os trabalhos executados, subsidiando as acdes do secretdrio

proteger as fontes e mananciais de dguas

e e b

desenvolver agdes de forma a incentivar a agropecudria no municipio.

Diretoria de Pesca e Aquicultura

1. Planejar, coordenar e dirigir a producdo e as operacoes relacionadas com esses
setores;

2. propor, implantar, coordenar e apoiar politicas de desenvolvimento da pesca e
aquicultura, em escala industrial, artesanal, amadora, bem como a
comercializagao de seus produtos;

3. coordenar todos os expedientes relativos a prestagdo de servicos de apoio,
incentivo e fomento ao desenvolvimento da pesca e aquicultura, bem como a
comercializagdo e apoio d pesquisa para o desenvolvimento da atividade no
Municipio;

4. buscar asustentabilidade ambiental, econémica e social da pesca e aquicultura
no Municipio, atuando em consondncia com os érgdos gestores da pesca e
aquicultura no Brasil, com a promogdo de programas para a qudlificacdo e
requalificacdo profissional relativas ao setor;

5. articular-se com entidades pUblicas e privadas para promocdo de convénios e
implantagdo de programas e projetos nas dreas agropecudrias;

6. orientar pescadores na organizagdo e na comercializagcdo dos produtos;

7. disponibilizar assisténcia fécnica, dando apoio a defesa sanitéria e a fiscalizacao

de produtos e insumos ligados & pesca e a aquicultura;
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9.

elaborar projetos para financiamento governamentai;

10. promover a execu¢ao e a avaliagdo de medidas, programas e projetos de apoio

a pesca industrial, artesanal e amadora;

SupervisGo de Pecudria e Agricultura

Desenvolver acoes que visam melhorar a qualidade de vida dos agricultores e
pecuaristas locais;

contribuir para o fortalecimento da economia rural;

supervisionar a equipe envolvida no desenvolvimento dos trabalhos;

fornecer orientacdes sobre as melhores praticas agricolas e pecudrias, manejo
de culturas e criacdo de animais;

Supervisionar a equipe de pecudria e agricultura, composta por colaboradores
e prestadores de servigco

orientar sobre uso sustentdvel dos recursos naturais e medidas para aumentar a

produtividade e a qualidade dos produtos.

Supervisao de Meio Ambiente

ol < A

Gerir projetos ambientais

Aplicar freinamentos ambientais

Analisar legislacdes ambientais federais, estaduais € municipais

Supervisionar a equipe de meio ambiente, composta por colaboradores e
prestadores de servigo

Garantir o atendimento aos clientes internos e externos

Acompanhar o desenvolvimento de cada um da equipe "

Cuidar das pracgas, parques € jardins

Supervisao de Apoio a Pesca e Aquicultura

Supervisionar projeto da darea, de forma a garantir o sucesso do empreendimento
propor treinamentos relacionados ao setor

analisar legislacoes relacionadas a pesca e aquicultura, de forma a orientar os

rrovcA torace
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5.
6.

Garantir o atendimento aos clientes internos e externos

acompanhar o desenvolvimento de cada um da equipe

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DISTRITAL

Atribuicoes:

Secretario

10.

11.

17

Representar politica e administrativamente a Prefeitura nos distritos;

coordenar técnica, politica e administrativamente esforgos, recursos e meios
legalmente postos & sua disposicdo, para elevar indices de qualidade de vida
dos moradores dos distritos, observadas as prioridades e diretrizes estabelecidas
pelo Governo Municipal;

coordenar e supervisionar a execugao das atividades e programas da Secretaria,
de acordo com as diretrizes, programas € normas estabelecidas pelo Prefeito;
sugerir a Administragdo Municipal direfrizes para o planejamento municipal;
propor & Administragdo Municipal, de forma integrada com os érgdos setoriais
de gest@o local, prioridades or¢camentdrias relativas aos servicos, obras e
afividades a serem realizadas no teritério da Secretaria;

participar da elabora¢do da proposta orgamentdria da Prefeitura e do processo
de orcamento participativo;

garantir, de acordo com as normas da instancia central, a execugdo, operacdo
e manuten¢do de obras, servicos, equipamentos sociais e proprios municipais,
existentes nos limites da Secretaria;

fiscalizar, no Gmbito da competéncia da Secretaria, o cumprimento das leis,
portarias e regulamentos;

fixar prioridades e metas para a Secretaria, de acordo com as politicas centrais
de Governo;

garantir, em seu ambito, a interface politica necessdria ao andamento dos
assuntos municipais;

desempenhar, em seu dmbito temitorial, outras competéncias que lhe forem
delegadas pelo chefe do Poder Executivo municipal;

decidir na instancia auve lhe couber os assuntos da drea de suia competéncias

1
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14,

15.

16.

17.

18.

garantir a participagdo da Secretaria nos conselhos, colegiados e comissdes,
indicando seus representantes;

promover agdes visando ao bem-estar da populagdo local;

proceder d execugdo orgcamentdria e celebrando e gerindo gestdo das
contratagdes que envolvam drea de sua exclusiva competéncia, observadas as
diretrizes centrais do Governo Municipal;

alocar recursos humanos € materiais necessdrios para o desenvolvimento das
atividades da Secretaria;

promover treinamento de pessoal, obedecidas as diretrizes do Poder Executivo

Municipal.

Coordenacgao Distrital | (Cisneiros)

Instancia regional de administracdo direta;

instituir mecanismos que democratizem a gestdo pUblica e fortalecer as formas
participativas que existam em ambito do distrito;

planejar, controlar e executar os sistemas locais, obedecidas as politicas, diretrizes
e programas fixados pela insténcia central da administracéo;

compor com a Coordenadoria vizinha, instGncias intermedidrias de
planejamento e gest&o, nos casos em que o tema, ou o servico em causa, exijam
tfratamento para além dos limites territoriais de uma Coordenacao;

atuar como indutora do desenvolvimento local, implementando politicas
publicas a partir das vocagbes regionais e dos interesses manifestos pela
populacdo, em linha com as determinagdes do Chefe do Executivo:

ampliar a oferta, agilizar e melhorar a qualidade dos servigos locais, a partir das
diretrizes centrais;

facilitar o acesso e imprimir transparéncia aos servicos publicos, tornando-os mais
proximos dos cidaddos;

facilitar a articulagGo intersetorial dos diversos segmentos e servicos da

Administrac@o Municipal que operam no distrito.

Coordenacgdo Distrital Il

1

InctAancia reaional de AadminicetraqeAn Airates:




Prefeitura Municipal de Palma

Estado de Minas Gerais

Praga Getilio Vargas, 11.°26 - Centro — Palma / MG
CEP: 36.750-000

CNPJ: 17.734.906/0001-32

instituir mecanismos que democratizem a gestao publica e fortalecer as formas
participativas que existam em admbito do distrito:

planejar, controlar e executar os sistemas locais, obedecidas as politicas, diretrizes
€ programas fixados pela instancia central da administracdo;

compor com a Coordenadoria vizinha, instancias intermedidrias de
planejamento e gestdo, nos casos em que o tema, ou o servico em causa, exijam
tratamento para além dos limites territoriais de uma Coordenacdo;

atuar como indutora do desenvolvimento local, implementando politicas
publicas a partir das vocacdes regionais e dos interesses manifestos pela
populagdo, em linha com as determinagées do Chefe do Executivo:

ampliar a oferta, agilizar e melhorar a qualidade dos servigcos locais, a partir das
diretrizes centrais:

facilitar o acesso e imprimir transparéncia aos servicos publicos, tornando-os mais
préximos dos cidaddos:

facilitar a arficulacdo intersetorial dos diversos segmentfos e servicos da

Administrag@o Municipal que operam no distrito.




